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   الرحمن الرحيمبسم االله

  المقدمة:

يحتــل العظمــاء مكانــة مرموقــة في مجتمعــام لمــا يبذلونــه مــن عطــاء و تضــحية مــن اجــل 

رفعة أوطـام و تقدمـه، فلـم تقتصـر قائمـة العظمـاء و المبجلـين علـى الحكـام و الأدبـاء 

و مــن هــذه الفئــات " المعلــم " الــذي كــاد  عديــدة،بــل احتــوت علــى فئــات  المشــهورين،

  في جميع الثقافات. أن يبجل

 إذ التربويـة،بناء الحضارات كأحد العوامل المؤثرة في العمليـة  كبيرا فيفالمعلم يلعب دورا  

يـــــق هـــــذا التفاعـــــل الخـــــبرات و المعـــــارف و ر يتفاعـــــل معـــــه المـــــتعلم و يكتســـــب عـــــن ط

  القيم.و الاتجاهات 

ن قبـل أهــل مــن الاهتمـام مـ رةـة كبيــالمعلــم و تدريبـه مساحـ إعـدادلت قضـية ـو لقـد شغـ

ع ـات التعليميـة في جميــمن دوره الهام و الحيوي في تنفيذ السياسـ اـو ذلك انطلاقالتربية 

الفلســـفات و علــــى وجـــه الخصــــوص في الفكـــر التربــــوي الإســـلامي، ففــــي هـــذه الورقــــة 

البحثية سيتضح الفرق بين هذه الفلسفات من حيث كونه كاهنا أم راهبا أم ساحرا أم 

  ديا للبشر و منيرا للطريق.االفكر الإسلامي بانيا للحضارة و هفيلسوفا أم كما في 

و لمـا كـان المعلـم  بـه،ان تتحدد إلى حد كبير بقيمة العمل الـذي يقـوم يمو لأن قيمة الإ

احتــل المعلــم موقعــا متقــدما مــن حيــث  التربــوي،لــه قيمــة عظيمــة في الــتراث الفقهــي و 

  و الفقهاء.ر باهتمام علماء التربية مما جعل قضية تكوينه تتأث التبجيل،التقدير و 

لم ليس خازن للعلـم يغـترف منـه التلاميـذ المعـارف و المعلومـات، و لكنـه نمـوذج و ـفالمع

ظ ـلأن المعلم أمين على ما يحمل من علـم كـان لا بـد لـه مـن صـياغة و أن يحافـو قدوة. 

 بتـــهفـــذلك مـــن شـــأنه أن يحفـــظ هي رخيصـــة،و لا يبتـــذل نفســـه  وقـــاره،و  علـــى كرامتـــه

  ته بين الناسمكان

  )٩( و من الشعر فيما يروي عن القاضي عبد العزيز الجرجاني:



 ٢

  ت لكن لأخدماـو لم أبتذل في خدمة العلم مهجتي          لأخدم من لاقي    

  إذن فاتباع الجهل قد كان أحزما        ــة       أأشقى به غرسا و أجنيه ذل    

    و لو عظموه في النفوس لعظما    م     و لو كان أهل العلم صانوه صا  

   ي تجهماـاع حتـممحياه بالأط         ـوا     ان و دنسـن أهانوه فهـو لك    

) رأيه السديد في أن المعلم هو العامل ١٣لذا كان للعالم المسلم بدر الدين بن جماعة (

يـــث يـــرى أن الأساســـي في نجـــاح العمليـــة التعليميـــة و أنـــه مـــن أهـــم عناصـــر التعلـــيم، ح

التعليم لا يتغير بغير المعلم و أن عناصر التعليم تفقد أهميتها إذا لم يتوفر المعلم الصالح 

الذي ينفث فيها مـن روحـه فتصـبح ذات أثـر و قيمـة و يستشـهد علـى أهميـة المعلـم في 

  حدوث تعلم جيد بقوله: 

  : ألهم رأس ؟" قيل لأبي حنيفة رحمه االله:في المسجد حلقة ينظرون في الفقه" فقال

  قالوا: لا ، قال: لا يفقه هؤلاء أبدا.

و مــن هنــا كــان اهتمــام هــذا البحــث في النظــر إلى اهتمــام الإســلام في إعــداد المعلــم و 

و مــدي تــأثير هــذه التغــيرات علــى بنيتــه و انعكاســها علــى  الحديثــة،علاقتــه بــالتغيرات 

  ارف و الآداب المختلفة.تنمية عقول المتعلمين و خلقهم و مهارام و إكسام المع

  

  مشكلة الدراسة:

  في ضوء ما سبق يمكن أن تتحدد مشكلة الدراسة من خلال التساؤلات التالية: 

 ؟الإسلاميما دواعي الحاجة لصيغة جديدة للمعلم في الفكر التربوي  .١

 المعلم في الفكر التربوي الإسلامي؟ لإعدادما مقومات الصيغة الملائمة  .٢

 كوينية اللازمة لإعداد المعلم في الفكر التربوي الإسلامي؟ما أهم الحاجات الت .٣



 ٣

  أهداف الدراسة: 

  دف الدراسة إلى: 

 بيان دواعي الحاجة إلى معلم ينهج الفكر التربوي الإسلامي .١

الكشـــــف عـــــن مقومـــــات الصـــــيغة الملائمـــــة لإعـــــداد المعلـــــم في الفكـــــر التربـــــوي  .٢

 الإسلامي.

 د المعلم في الفكر التربوي الإسلامي.لإعدا الأزمةتحديد الحاجات التكوينية  .٣

  

  الدراسة:أهمية 

  خلال:تكتسب الدراسة أهميتها من 

 الهام في العملية التربوية. بيان موقع المعلم .١

 تقديم صيغة متوازنة لتكوين المعلم الإسلامي العربي. .٢

 توضيح جوانب الضعف في تكوين المعلم بين الشخصية و المهنة. .٣

 
  منهج الدراسة:

يقــــوم علــــى التسلســــل المنطقــــي  يالمــــنهج الوصــــفي التحليلــــي الــــذ لباحــــثيســــتخدم ا

و ذلك من خلال الوقوف على كفايات المعلـم في الفكـر التربـوي الإسـلامي  للأفكار،

و إعـــداده للمهنـــة و تحســـين أدائـــه التربـــوي ثم التركيـــز علـــى بعـــض المقترحـــات لتحســـين 

  أدائه في ظل الفكر التربوي الإسلامي.

  سة:مصطلحات الدرا

المعلــم الرســالي: هــو ذلــك المعلــم الــذي يحمــل الفكــر الإســلامي كرســالة يريــد أن  •

 يؤديها.



 ٤

الـتي يجـب أن يراعيهـا المعلـم المسـلم  المتطلبـاتالحاجات التكوينيـة للمعلـم: هـي  •

 في بناء شخصيته و ذلك لملائمة التغيرات الحادثة.

تي تتفق مع منهج االله و الاتجاهات الحديثة في نظم تربية المعلم: تعني الخبرات ال •

الـــتي يمكـــن تطبيقهـــا في نظـــام اعـــداد المعلـــم ، أو طبقـــت ـــدف تحقيـــق أهدافـــه 

 بصورة أفضل.

  الثقافة الإسلامية: هي دراسة القوانين الوضعية في ضوء الشريعة الاسلامية. •

  الدراسات السابقة :

م ) دراسة هدفت إلى ابـراز ملامـح برنـامج إعـداد المعلـ ١٩٩٨أجري (عسقول، .١

في كلية التربية بغزة و قدمت الدراسة نموذجـا لإعـداد المعلـم ، و أوصـت بوضـع 

فلســـفة خاصـــة بإعـــداده  و ذلـــك وفقـــا لمعـــايير أكاديميـــة  و مهنيـــة و نفســـية و 

 )١٥( جسمية.

أجـري (أبـو دف، أبريـل) دراسـة هـدفت إلى بلـورة صـيغة جديـدة لتكـوين المعلــم  .٢

ين في ضــــــوء الواقــــــع الثقــــــافي و العــــــربي علــــــى أعتــــــاب القــــــرن الحــــــادي و العشــــــر 

 الإجتمــاعي، و قــدمت الدراســة نموذجــا لبرنــامج لتكــوين المعلــم العــربي ، حيــث

فيه توافر التكامل و التـوازن بـين الجوانـب الثلاثـة ( الأكـاديمي ، المهـني و ت راع

 )٥(الثقافي ).

) دراســـــة هـــــدفت إلى التعـــــرف علـــــى مـــــدي فاعليـــــة  ١٩٩٤أجـــــرى (الحريقـــــي،  .٣

بــوي في الموقــف المهــني لعينــة مــن المعلمــين و المعلمــات قبــل التخــرج الإعــداد التر 

حيـــث اســـتخدم الباحـــث المـــنهج التجـــريبي لإجـــراء التجربـــة و أوصـــى الباحـــث 

للمعلمين و المعلمات، و ذلـك لمواكبـة  التربويبضرورة الإهتمام بالجانب المهني 

 الإعــدادرنــامج التطــورات العلميــة التكنولوجيــة. و يأمــل الباحــث بإعــادة تقيــيم ب

 )٨( التربوي لطلاب و طالبات كلية التربية في جامعة الملك فيصل.



 ٥

) دراسـة هـدفت إلى ايجـاد اتجاهـات حديثـة لإعـداد المعلـم ١٩٨٩أجرى (البزاز، .٤

بعــــدما تطــــرق إلى واقــــع المعلــــم في الــــدول العربيــــة عامــــة و الخليجيــــة خاصــــة في 

عــدد مــن  إيجــادح الباحــث و أســاليب تكوينــه. و مــن هــذا المنطلــق اقــتر  إعــداده

المقترحات و التوصيات تتناول فيها المعلم و تربيته ،مثل المنهج و تحقيق عنصـر 

التوازن فيه، طريقة التدريس و الاتجاه نحو الاستفادة منها، و التطبيقات العملية 

 في ممارسة مهنة التدريس.

بنيــــة كمــــا تحــــدث الباحــــث عــــن دور سياســــة القبــــول و التشــــريعات التربويــــة و 

  )٤مؤسسات إعداد المعلم. (

  

  أولا: الحاجة لوجود معلم ينهج الفكر التربوي و الإسلامي.

  

إن النــاظر في حــال مجتمعاتنــا الإســلامية و العربيــة يلمــح بوضــوح أنواعــا مــن الخلــل قــد 

انتظمــت كافــة منــاحي الحيــاة و شــرائح الأمــة، فالخلــل واضــح و القصــور فاضــح ســواء  

ي، أم علــى الأداء الاجتمــاعي و كــذلك علــى الاقتصــادي و كــان علــى الأداء السياســ

التعليمي، حيث تدني مستوي التعليم و الذي يرجع إلى ضـعف القـائمين علـى التعلـيم 

  المعلم بشكل خاص.بشكل عام و 

فدور المعلم خطير حيث أنـه حلقـة الوصـل بـين المـتعلم و الكتـاب ، و يجـب أن يكـون 

، فــالتعليم واحــد مــن مؤسســات مجتمعاتنــا الــتي امرشــد  قــدوة ، مــربي ، مــدرب ، موجــه

  أصاا الخلل نتيجة الأفكار التي يحملها المعلمون.

و أيضــــا مــــن الأســــباب الــــتي أدت إلى وجــــود أزمــــة في العمليــــة التعليميــــة حســــب رأي 

) عــدم تأهــب المعلمــين للتــدريس و غيــاب الإعــداد المســبق ، فــدخولهم ١٩٩٢(الأغــا،

  م السيطرة على الطلاب و على المادة الدراسية .الفصل في هذه الحالة يفقده



 ٦

فيـــه و عـــدم  اكمـــا أن عـــدم كفـــاءة بعـــض المعلمـــين للتـــدريس في المســـتوى الـــذي وضـــعو 

أنفســهم في هــذا المســتوى و قصــور النمــو الأكــاديمي للمعلــم الــذي  لإثبــات اجتهــادهم

ضــــوعات و لا ســــيما في المو  الإطــــلاعو الذاتيــــة، بالإضــــافة إلى قلــــة  يخضــــع للعشــــوائية

و عــدم امــتلاك المعلمــين المهــارات الأساســية كالتمهيــد و اســتخدام الوســائل و التربويــة 

الفصل و التلخيص ، كلها تجمعت و ساعدت علـى ضـعف الأسئلة و التعزيز و إدارة 

  )٣العملية التعليمية لذا كان لا بد من بيان منزلة المعلم في الفكر التربوي الإسلامي  (

  

  يتسم بعدة صفات منها: لفكر التربوي الإسلاميلم في االمعف    

النية الخالصة في أداء واجبه ، عن جابر بـن عبـد االله أن النـبي صـلي االله عليـه و  •

و العلم لتباهوا به العلماء ، و لا لتماروا به السفهاء و لا  سلم قال: " لا تعلم

علــم دنيــاه لا يقصــد الم فمــن فعــل ذلــك فالنــار النــار"  أي أنتخــيروا بــه اــالس 

ـــيس علـــيكم جنـــاح أن تبتغـــوا  فحســـب بـــل و الآخـــرة أيضـــا ، قـــال تعـــالي : " ل

 و يضع التعليم كرسالة لا مجرد وظيفة . ١٩٨فضلا من ربكم" البقرة:

 يحمل هم أمة ، فالمعلم الرسالي يتفاعل مع قضايا أمته •

 أن يكون المعلم المسلم قدوة لغيره  لما له من تأثير على غيره •

اء لا ينتظر الثناء ، قال تعالى: " قال اجعلني على خـزائن الأرض أن يكون عط •

 ٥٥إني حفيظ عليم" يوسف:

حيث لا نجد ذلك في بـاقي الفلسـفات و  تخصصه،أن يراعي الفروق الفردية و  •

، و هنـاك الكثـير مـن سمـات المعلـم المسـلم الـذي يحمـل الفكـر الأخرىالثقافات 

ســلام المتــوازن الشــامل الكامــل في التربــوي الإســلامي حيــث نلاحــظ اهتمــام الإ

شتى جوانب شخصيته و التي أدت إلى الحاجة لمعلم ينهج الفكر الإسلامي، و 

يقوم بإحياء هذه الأمة و الـتي سـبق و أن أوضـحت أهميـة مهنـة التعلـيم في بنـاء 



 ٧

العــــــرب الحضــــــارات و الثقافــــــات و مواجهــــــة التحــــــديات الــــــتي تتكالــــــب علــــــى 

ارهــم ومــا نلاحظــه مــن سياســات تغيــير المنــاهج و و ضــرم في عقــر د المســلمين

غــير واع بمــا يــدور حولــه و ضــرب المعلــم في شــتى بقــاع المســلمين لإخــراج جيــل 

 بل كيف تأكل. نحياشعوب تابعة مستهلكة لا تعرف لماذا  إنتاج

) علـــى أن تحقيـــق ١٤و يـــدلل ابـــن جماعـــة في كتابـــه تـــذكرة الســـامع و المـــتكلم (

ن اختيار المعلم بقوله " و اذا سبرت أحوال السـلف أهداف التعليم منوطة بحس

و الخلــــــف لم تجــــــد النفــــــع يحصــــــل غالبــــــا و الفــــــلاح يــــــدرك طالبــــــا إلا إذا كــــــان 

  للشيخ( المعلم) من التقوى نصيب وافر ، و على شفتيه و نصحه دليل ظاهر"

يصلح من تأهب له و أعد إعدادا طيبـا لذا فليس كل أحد يصلح للتعليم، إنما 

لا ينتصــب للتــدريس إلا إذا كــان أهــلا لــذلك ، يقــول الرســول صــلى فالإنســان 

  االله عليه و سلم: "المتشبع بما لم يعط كلابس ثوبي زور"

و تعتبر هذه دعوة صريحة لاختيار أفضل المعلمين للتعليم و بخاصة الذين تتوفر 

و إليهم غزارة المادة العلمية و حسن إلمامه ا و سيطرته على مختلـف مهاراـا ،

تـــوافر حـــد مـــن الثقافـــة العامـــة لديـــه لكـــي يعينـــه علـــى توجيـــه المتعلمـــين و رعايـــة 

مصــــالحهم، كمــــا يعينــــه علــــى ارشــــادهم إلى مصــــادر المعرفــــة المختلفــــة ثم معرفتــــه 

  الكاملة بخصائص المتعلمين و صفام

كمـــــا أن مـــــن دواعـــــي ضـــــرورة إيجـــــاد معلـــــم يـــــنهج الفكـــــر التربـــــوي الإســـــلامي 

  اتمعات الإسلامية. التحديات التي تواجهها

إن العصــر الــذي نعيشــه ملــئ بالتحــديات، فكــل يــوم يظهــر علــى مســرح الحيــاة 

معطيات جديدة تحتاج إلى خبرات جديدة و فكر جديد و أساليب جديـدة و 

مهـــارات جديــــدة و آليــــات للتعامـــل معهــــا بنجــــاح، أي أـــا تحتــــاج إلى إنســــان 
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يـــف مـــع البيئـــة وفـــق القـــيم و مبتكـــر و مبـــدع، بصـــيرته نافـــذة، قـــادرة علـــى التك

  الأخلاق و الأهداف المرغوبة.

و هـــذا كلـــه يحتـــاج إلى تربيـــة لمعلـــم في ظـــل انتهـــاج تربيـــة متقدمـــة لتســـتنفر جميـــع 

  طاقاا البشرية و المادية إلى أقصى ما يكون، ألا و هي التربية الإسلامية.

  

  )١١( بعض التحديات التي تواجه المعلم في ظل تربية إسلامية:

 تحديات التي تتعلق بواقع تربية المعلم.ال •

 إعدامهو  الإسلاميو من هذه التحديات التي عمد الغرب على نشرها في اتمع 

و ذلـك بسـرقة الحضــارة و تـدميرها عنـد المسـلمين، و أهـم مظــاهر  الإسـلاميةالهويـة 

أصــبح المعلــم لا يجيــد التحــدث باللغــة  حــتىســرقة الحضــارة تجريــد الأمــة مــن لغتهــا 

ة التعليميــة لــيس لــذلك أصــبح ولاة الأمــور في العمليــلعربيــة لغــة القــرآن و كنتيجــة ا

ممــــا أدى إلى ضــــعف إعــــداد أهــــلا لهــــا فــــاعتري بــــرامج التعلــــيم الضــــعف و القصــــور 

ذلــك علــى عــدم  بالتــالي عمــلالمعلــم، وعــدم تلبيــة حاجــات الطــلاب المعلمــين. و 

بنــــاء الطــــلاب المعلمــــين في  تنميــــة القــــدرة علــــى التفكــــير الســــليم و التعبــــير و عــــدم

 النواحي الشخصية و الاجتماعية

 تحديات تتعلق باختيار المعلم. •

ممارســـة مهنتـــه، فـــإن اختـــير علـــى الوجـــه  تيـــار المعلـــم يضـــع الأســـاس لاعـــدادهإن اخ

قـوي الحسن و روعي متطلبات مهنته في هذا الاختيار،يؤدي ذلـك إلى إيجـاد معلـم 

من عدم اقبال الطلاب  المتفوقون على دخول   مفكر و ناقد ، و لكن ما نراه الآن

  كليات التربية (مهنة التعليم) إنما يرجع إلى عدة أسباب، منها

 احتقار اتمع لمهنة التعليم و عدم تقديرها لها. .١

 القيود التي تضعها السلطات المسؤولة على كاهل المعلم. .٢
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 تدني رواتب الموظفين في قطاع التعليم. .٣

 ة على المعلم ..... و غيرهاكثرة الأعباء الملقا .٤

  

لــذلك عــزف الطــلاب المتفوقــون عــن دخــول كليــات اعــداد المعلمــين ممــا أدى ذلــك 

إلى تــدني مســتويات القبــول في تلــك الكليــات و عــدم التقيــد بمعــايير للقبــول و نــتج 

عـــن ذلـــك ضـــعف الطـــلاب المعلمـــين. و الطلـــع علـــى أدبيـــات اختيـــار المعلمـــين في 

ر شـروط في المعلـم و أولهـا الالتـزام بـالاخلاق الاسـلامية و الاسلام، فلا بد مـن تـوف

ثانيها اتقان مهارة التعبـير باللغـة العربيـة الفصـحى و ثالثهـا اتسـاع ثقافتـه الاسـلامية 

خاصــة و العلميــة عامــة. هــذا بالضــافة إلى الرغبــة في العمــل بمهنــة التعلــيم و الثبــات 

  الانفعالي و الثقافة التكنولوجية .

  

 بتزايد حملات الغزو الثقافي علقتحديات تت •

  و لكي يسيطر المعلم على هذا التحدي يجب أن يعمل على اكتساب مهارة: 

مساعدة المتعلمين على التمسك بالعقيدة الاسلامية و العمل على تربيتهم تربية  -

  اسلامية

علـــى إدراك أن الـــدين الحنيـــف يســـتوعب جميـــع نـــواع العلـــوم  مســـاعدة المتعلمـــين -

  و مختلف عوامل الحضارة طالما لا تتعارض مع القيم الإنسانية الفاضلة.التقنية 

ترســيخ مجموعــة مــن المعــايير عنــد المــتعلم لمقاومــة الــبرامج المختلقــة و تقييمهــا في  -

وسائل الاعلام. لذلك فإن التحديات التربوية الـتي تواجـه العـاملين في حقـل التربيـة 

ة و صـعبة و تحتـاج إلى صـبر و مثـابرة ، و خاصة في العالم الاسـلامي و العـربي كثـير 

يتحمـــل المعلـــم العبـــئ الأكـــبر في هـــذا كلـــه ، فـــلا عـــودة لمهابـــة المســـلمين و لا جمعـــا 
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لشـــملهم و لا تحقيقـــا لتقـــدمهم إلا بـــالعودة إلى التربيـــة الإســـلامية الـــتي تعمـــل علـــى 

 تحكيم شرع االله و تحقيق التكامل بين المسلمين.

  

  ي الفكر التربوي الإسلامي:كفايات المعلم فثانيا :

  )٩( و تنقسم كفايات المعلم إلى كفايات علمية و مهنية و أخلاقية و جسدية.

 :الكفايات العلمية .١

لـيس  إلمام المعلم بتخصصه العلمي و مادته التدريسية، فاهما لمعانيـه،  و يقصد ا 

هـــا مـــن بمادتـــه حيـــث محتوا فـــإذا تم لـــه الإلمـــام ذلـــك،مـــدعيا لـــذلك بـــل متحققـــا مـــن 

ممارسـة مهنـة التعلـيم.و يشـير  هلأمورهـا، يمكنـلها متفهما  افروع، مستوعبو تفاصيل 

بـــدوام " فينصـــح المعلـــم  الخدمـــة،ابـــن جماعـــة لضـــرورة تنميـــة الكفـــاءة العلميـــة أثنـــاء 

ــــة الجهــــد و الاجتهــــاد و لاشــــتغال قــــراءة و  ــــاد بملازمي و  إقــــراءالحــــرص علــــى الازدي

و لا يضـيع شـيئا مـن أوقـات عمـره في غـير مـا هـو  مطالعة و تعليقا و حفظا و بحثا

بصدده من العلم إلا بقدر الضرورة ".و لم يكتف المفكرون بذلك يل طالبوا المعلم 

ان يكــــون ذا ثقافــــة واســــعة في غــــير تخصصــــه ايضــــا و ربمــــا كانــــت هــــذه شــــائعة في 

ح العصور الإسلامية الأولى حيث كانت الموسوعية سمة العلماء و المفكـرين ، فينصـ

  الجهل. عداوةابن جماعة بالمعلم لأن يكون مبدعا في فن من الفنون ليخرج من 

و أن يكـــون غزيـــر المـــادة العلميـــة ، يعـــرف مـــا يعلمـــه أتم معرفـــة  و أعمقهـــا و علـــى 

المعلم ألا ينقطع عن التعلـيم و أن يـداوم علـى البحـث و الدراسـة و تحصـيل المعرفـة 

د و الاجتهـاد و الاشـتغال قـراءة و إقـراء و " دوام الحرص علـى الازديـاد بملازمـة الجـ

مطالعــة و تعليقــا و حفظــا و تصــنيفا و بحثــا و لا يضــيع شــيئا مــن أوقــات عمــره في 

  )١٤غير ما هو بصدده من العلم إلا بقدر الضرورة" (
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و يســتدل ابــن جماعــة بقــول ســعد بــن جبــير (( لا يــزال الرجــل عالمــا مــا تعلــم ، فــإذا 

  و اكتفى بما عنده فهو أجهل ما يكون ))ترك التعليم و استغنى ، 

  يقول بعض العرب في إنشادهم:

  و ليس العمى طول السؤال و إنما       تمام العمى طول السكوت على الجهل

ن يـنجح في تعليمـه فـلا مفـر لـه علـى أن يقبـل علـى الاسـتزادة مـن فالمعلم إذا شاء أ

العلم بمادته و تخصصه و لتكن همته في طلب العلم عاليـة و عليـه أن يبـادر أوقـات 

  عمره إلى التحصيل و لا يغتر بخدع التسويف و التأمل.

 
 الكفاءة المهنية: .٢

يسـتطيع أن يـؤدي المعلـم لكـي  توافرهـا فيو يقصد ا مهارات التدريس الـتي يجـب 

  و من هذه المهارات   عمله على أكمل وجه لتحقيق أهدافه التربوية.

، فـــالمفكرون التربويـــون اســـتثارة الدافعيـــة عنـــد التلاميـــذ و وجودهـــا عنـــده (أ)

 ينصـحون المعلــم بـأن يثــير دافعيــة المـتعلم و أن يرغيــه في العلـم في أكثــر الأوقــات

كرامات و أم ورثة الأنبياء و على منابر بذكر ما أعد االله للعلماء من منازل ال

يحبـذ الزرنـوجي أن تكـون الدافعيـة نابعـة ، و من نور يغبطهم الأنبياء و الشهداء

من المتعلم بنفسه" فينبغي للمتعلم أن يبعث نفسـه علـى التحصـيل " و يقـول : 

"و كفى بلذة العلم و الفقه و الفهم داعيا و باعثـا للعاقـل علـى تحصـيل العلـم"  

) ١٦(  

فــــلا ينبغــــي للمعلــــم أن يشــــرك الطالــــب عــــالي (ب)مراعــــاة الفــــروق المهنيــــة: 

ففـي ذلـك  صـيل و ذلـك لاخـتلاف قـدرة كـل منهمـا،التحصيل مع متـدني التح

  إنصافعدم 

  و يؤكد الغزالي بقوله بضرورة " ضرورة مخاطبتهم على قدر عقولهم".
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 للمعلم بأنريس حيث أشار المفكرون لأهمية طريقة التد التدريس:(ج) طريقة 

لا ينقلهم من علم إلى علم حتى يحكموه فإن ازدحام الكلام في القلـب مشـغلة 

  للفهم.

الشـرح  إعادةو يؤكد ابن جماعة على المعلم أن يقرب المعنى للتلاميذ و يحتسب 

و مــــا ورد في مجــــامع  بالأمثلــــة،و تكــــراره و يبــــدأ بتصــــوير المســــائل و توضــــيحها 

 الحفـظحوته الصدور لا ما طوتـه السـطور) مـع عـدم العلم هو ( ما  العرب بأن

  .إجادةالصم دون وعي و 

  شيئا و غابت عنك أشياء تحفظ     ل لمن يدعي في العلم فلسفة    فق

و مـــن طـــرق التعلـــيم الـــتي اســـتخدمها المعلمـــون المســـلمون أمثـــال ابـــن ســـينا هـــو 

  به و آنس" الصبي عن الصبي ألقن و هو عنه أخذ إنالتعليم التعاوني فيقول " 

يســـتطيع  حـــنيو هـــي مهـــارة يجـــب أن يتمتـــع ـــا المـــدرس  إدارة الصـــف:(د) 

و  اللغـطتحقيق أهدافه في أحسن جـو و أن يصـون مجـالس درسـه في الغوغـاء و 

ســوء الأدب و أن يعامــل طلابــه بــأدب، فهــذا ابــن ســحنون يــروي عــن الرســول 

بية مـن هـذه الأمـة " أريمـا مـؤدب ولى ثلاثـة صـقـال: صلى االله عليه و سلم بأنه 

  و لم يعاملهم بالسوية فقيرهم و غنيهم حشر يوم القيامة مع الخائنين"

و هنــاك مســألة خلافيــة كبــيرة بــين مفكــرين العصــر و  العقــاب:(هـــ) الثــواب و 

للعقــاب حــتى حيــث أن الإســلاميين وضــعوا ضــوابط  الإســلاميةمفكــرين الثقافــة 

ــــم و أن لا يل ــــل المعل ــــة إلا عنــــد لا يســــاء اســــتخدامه مــــن قب ــــة البدني جــــأ للعقوب

الضرورة القصوى و يجب أن لا يكثر من استخدامها حتى لا تكون روتينا عند 

  و أن يكون مؤدبا في عقابه رحيما. أهميتها،التلاميذ فتفقد 
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و قــــد وضــــح الإســــلام العلاقــــة بــــين المعلــــم و المــــتعلم في ضــــوء الفكــــر التربــــوي 

 حـتى" إن االله ليملـي للظـالم تقـول: الإسلامي، فقد أخذ القابسي بالقاعدة التي

  فالعفو أسبق من العقاب، و الصبر مقدمة الحساب.  مقتدر،يأخذه أخذ عزيز 

 واردا،فأمر المعلمين بالرفق مع الصبيان و إن كان العفو مع الذنبين مـن الكبـار 

فهو مع الصبيان واجب لصغر سنهم و طيش أعمـارهم وضـيق حلـومهم و قلـة 

  مداركهم.

ائم علـــى ـفهـــو المـــأخوذ بـــآدام و القـــ الوالـــد،ينـــزل مـــن الصـــبيان منزلـــة  لمـفالمعـــ

هـذا التوجيـه يحتـاج هم و زجرهم و هـو الـذي يـوجههم إلى مـا منـه مصـلحة أنفسـ

يصـــل المعلـــم بالطفـــل مـــع الـــزمن إلى معرفـــة الخـــير و  حـــتىإلى سياســـة و رياضـــة 

  )٨الشر. (

 
 يجــب توافرهــا في المعلــم و مــن الكفايــات الأخلاقيــة الــتي خلاقيــة:الأكفايــات ال .٣

 المسلم:

  يقول الشاعر  ( أ )القدوة 

  عار عليك إذا فعلت عظيما        لا تنه عن خلق و تأتي مثله   

فـــالمعلم في  للأخـــلاق،يجــب أن يكـــون المعلـــم قـــدوة حســـنة لتلاميـــذه في تعليمـــه 

فكر التربوي الإسلامي بإشراط الغـزالي علـى المعلـم أن يعمـل بعلمـه و استشـهد 

  تعالى:بقوله 

  " أتأمرون الناس بالبر و تنسون أنفسكم "         

 –أي التلميــذ  –و يشــير ابــن جماعــة إلى أثــر القــدوة الحســنة بقولــه " و يســلك 

و يراعـي في العلـم و الـدين عاداتـه و  –أي مسلك العلـم  –في الهدي مسلكه 

  به" الإقتداءعبادته و يتأدب بآدابه و لا يدع 
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لي على أن يبين أن التمسك بالمبادئ و العمل علـى تحقيقهـا و لقد حرص الغزا

يجــب أن يكونــا مــن صــفات المعلــم المثــالي، فنصــح المعلــم بــأن لا ينــادي بمبــدأ و 

يــأتي أفعــالا تتنــاقض مــع هــذا المبــدأ و لا يرتضــي المعلــم لنفســه مــن الأعمــال مــا 

ية و و يصـــــبح مثـــــارا للســـــخر  و إلا فـــــالمعلم يفقـــــد هيبتـــــه تلاميـــــذه،ينهـــــى عنـــــه 

الاحتقار فيفقد بذلك قدرته عل قيادة تلاميذه و يصبح عـاجزا علـى تـوجيههم 

  و إرشادهم.

يقول الغزالي: "مثـل المرشـد مـن المسترشـدين مثـل الـنفس مـن الطـين بمـا لا نقـش 

  فيه و متي يستوي الظل و العود أعوج ؟؟ "

  (ب) الزهد و التواضع

مطعمــه و مســكنه و حــدها و يتمثــل ذلــك في أن يقتصــد المعلــم في ملبســه و  

  عياله).ابن جماعة بأن يكون ( من غير ضرر على نفسه و 

و أن لا يســـتنكف أن يســـتفيد مـــا لا يعلمـــه ممـــن فالتواضـــع مـــن صـــفة العلمـــاء 

  يعلمه سواء كان دونه منصبا أو نسبا أو سنا.

   (ج) الوقار و الهيبة

لا يفعــل  ينصــح ابــن جماعــة المعلــم بــأن يتجنــب مواضــع الــتهم و إن بعــدت و 

شــيئا يتضــمن نقــص مروءتــه أو مــا يســتنكر ظــاهرا و إن كــان جــائزا باطنــا فإنــه 

  يعرض نفسه للتهمة و عرضة للوقيعة.

و أن لا يضحك مع الصبيان و لا يباسطهم لئلا يفضي ذلك إلى زوال حرمتـه 

عندهم، كذلك ف، مشية المعلم يجب أن تكون مشية العلماء و أن ينزه نفسه 

عة و أن يصــــطحب الوقــــار و الهيبــــة مــــع إخلاصــــه في العمــــل عــــن المهــــن الوضــــي

  ليكون رزقه حلالا.
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و يظهر ذلك جليا في أفكـار المسـلمين الأوائـل فعنـد أخـوان الصـفا المعلـم لـه شـروط و 

صـــفات أوجزهـــا في ( الزهـــد في الـــدنيا و قلـــة الرغبـــة في ملاذهـــا مـــع التهيـــؤ الفعلـــي في 

لى تطهــير نفســه قــادرا علـى تحمــل كافــة المشــاق العلـوم و الصــنائع، صــارفا عنايتــه كلهـا إ

مـــن أجـــل العلـــم و أن يكـــون مشـــتملا بـــرداء الحلـــم، حســـن العبـــادة أخلاقـــه رضـــية، و 

 آدابه ملكية، معتدل الخلقة، صافي الذهن خاشع القلب)

 الكفايات الجسدية: .٤

يهــــتم الفكــــر التربــــوي الإســــلامي اهتمامــــا بالغــــا في الجانــــب الجســــدي عنــــد المعلــــم 

  )٩( قلقشندي المعلم بأنه" حسن القد، واضح الجبين، واسع الجبهة "فيصف ال

و يبـــدوا أن ابـــن جماعـــة كـــان أكثـــر موضـــوعية كـــان أكثـــر موضـــوعية حيـــث وصـــف 

المعلــم أن يكـــون دائمـــا بــالمظهر المناســـب مـــن حيـــث نظافتــه ونظافـــة ثيابـــه و تطيبـــه 

مــن الخبــث و  لإزالــة كريــه الرائحــة ، فالمــدرس إذا عــزم علــى مجلــس التــدريس تطهــر

تنظف و تطيب ولبس أحسن ثيابه اللائقة به بين أهل زمانـه قاصـدا بـذلك تعظـيم 

  العلم 

أن ذلك مستوحى من اهتمام الـدين الإسـلامي بالصـحة و النظافـة بشـكل  و يبدو

و أخذ الزينة عند كـل مسـجد مظـاهر تـأثر ـا المفكـرون  الاغتسالو  عام فالوضوء

   الإيمان.ا عليها لأن النظافة من في التربية الإسلامية و حرصو 

فقــد قــال ابــن جماعــة مختصــرا المعلــم بأنــه:" هــو الــذي كملــت أهليتــه و كــان أحســن 

و ظهــرت  –أي الكفايــة المهنيــة  –أجــود تفهمــا و  -أي كفايتــه العلميــة –تعلمــا 

  -أي الكفاية الأخلاقية –مروءته و عرفت عفته 

و الإنســـانية الحديثـــة قـــد العلميـــة  و لعلنـــا ممـــا ســـبق عرضـــه لاحظنـــا بـــأن النظريـــات

ظهـــرت عنـــد علمـــاء التربيـــة العـــرب و المســـلمين منـــذ مئـــات الســـنين حيـــث ظهـــرت 

إســهامام جليــة بعيــدة عــن اجتهــاد الجهــال و نــزوات المخلفــين، بــل بــذلوا عصــارة 



 ١٦

فكرهم في بيان أصول التربية و فلسفتها و طرق تدريسها فظهرت عـدة خلاصـات 

  و إيضاحات منها:

رة الخاطئــة نحـــو التعلــيم كوســيلة ارتـــزاق حيــث بــين الإســـلام أهميــة هـــذه النظــ .١

 المهنة و وظيفتها.

بيــان أهميــة مهنــة التعلــيم في الإســلام بعــد أن تحقــرت عنــد اتمعــات كمهنــة  .٢

 إنشاءات و خطابات.

توضيح العلاقة بـين الكـم و الكيـف في إعـداد المعلـم في ظـل الفكـر التربـوي  .٣

 الإسلامي

  ود الثلاثة هي التي تحدد المعلم الرسالي من المعلم العادي.و هذه البن   
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  )٦(ثالثا: الحاجات التكوينية اللازمة للمعلم في ظل الفكر التربوي الإسلامي.

  

بالإضــافة إلى مــا ســبق ذكــره مــن سمــات للمعلــم و الــتي يجــب أن تكــون في المعلــم الــذي 

الإمكـان، فهنـاك عـدة أمـور  ينتهج الفكر التربوي الإسلامي لكي يكـون متكـاملا قـدر

  يجب توافرها في المعلم ليكون معاصرا، منها:

: فـالتغير سمـة مـن سمـات الكـون و نـاموس التغـير وارد مواكبة التغيرات الحادثة .١

فـــالثورة  ،٢٩" كـــل يـــوم هـــو في شـــأن" الـــرحمن: تعـــالي:قـــال  الكـــريم،في القـــرآن 

  إرسـالو  ةالدقيقـمعرفـة الحادثـة حاليـا جعلـت هنـاك تـدفقا هـائلا لل التكنولوجية

ــــــى المعلــــــم في ضــــــوئها أن يحســــــن  ــــــات هائلــــــة مــــــن المعلومــــــات، يجــــــب عل كمي

و  الاقتصـاديةاستخدامها، و يسخرها داخل عمليته التعليمية لمواكبة التطورات 

ديات التي باتت تغزو التحمما يساعده على محاربة جميع  الثقافية،و  الاجتماعية

 بلاد المسلمين.

فة العامة الآن بعدا هاما من الأبعاد الأساسية لإعـداد المعلـم لقد أصبحت الثقا

و التي تزيده سعة و تعمقا في الفهم و ميولا عقلية تـدفع بصـاحبها إلى البحـث 

و الاســــتزادة مــــن العلــــم و قــــدرة علــــى متابعــــة الجديــــد و تفســــير الاتجاهــــات و 

  تفهمها.

مـن الفنـون أو علمـا و من هنـا كـان توجيـه ابـن جماعـة للمعلـم "بـأن لا يـدع فنـا 

مــن العلـــوم إلا نظـــر فيـــه ، فـــإن ســـاعده القـــدر و طـــول العمـــر علـــى التبحـــر فيـــه 

فــذاك ، و إلا فقــد اســتفاد منــه مــا يخــرج بــه مــن عــداوة الجهــل بــذلك العمــل، و 

 )٢يعتني من كل علم بالأهم فالأهم."(

لأن النظـام   :المعلمـين وفـق الفكـر الإسـلامي إعـدادتحديد مصادر برامج  .٢

عليمــي ينمــو و يترعــرع في ظــل فكــر فلســفي يغذيــه، و يــتم تحديــد الأهــداف الت



 ١٨

 ةمعالجــــلتكــــوين المعلــــم في ضــــوئها ممــــا يســــاعد لمعلــــم علــــى الحكــــم الســــليم في 

 و من المصادر التي يجب أن ينبثق عنها إعداد المعلم: المشكلات.

ـــه المعلـــم و  المطهـــرة،القـــرآن الكـــريم و الســـنة  • لمـــا لهـــا مـــن أصـــالة في توجي

لإقتـــداء بالرســـول المعلـــم و المـــربي عليـــه أفضـــل الصـــلة و الســـلام بحيـــث ا

 يصبح مثله الأعلى في بناء شخصيته.

علـــــى  الانفتـــــاحفعلـــــى المعلـــــم أن يجتهـــــد في  الإســـــلامي،الـــــتراث العـــــربي  •

 الاسـتفادةشـتي اـالات و ضـرورة  ثقافات العـرب و المسـلمين الغنيـة في

 ماعية الصالحة لمواكبة العصر.جتالقيم و العادات و التقاليد الا من

 نتائج الدراسات العربية و الإسلامية السابقة. •

 غير المطلق على ثقافات الآخرين. الانفتاح •

فمهنة التعلـيم في ظـل  للمعلم،الجمع بين التربية المستمرة و النمو الذاتي  •

و  التكنولــوجي،لمواكبــة التطــور العلمــي و  مســتمرا،الإســلام يتطلــب نمــوا 

 المتراكمة في مجال المعرفة.الزيادة 

و ذلــــك بــــامتلاك المعلــــم وســــائل المعرفــــة العلميــــة و  المعلــــم الباحــــث: إعــــداد .٣

ويتم ذلك من خلال تنمية المهارات العلمية، و محو الأمية التكنولوجيـة  التقنية،

لــدي المعلــم و في مقــدمتها التعامــل مــع الحاســوب لمواجهــة المشــكلات و حلهــا 

 بطرق علمية صحيحة 

 
 يجـب أن تتـوفر في بإجمـال بعـض النقـاط الـتي )١٠( )١٩٨٢قد قام ( سليمان ،و 

  هي : و  المعلم الناجح

  من يتوفر لديه الشعور بالمسئولية و يتفانى في أداء واجبه -

  مقوماتههو الذي يعيش في مجتمعه بكل كيانه و  -
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  الذي يستجيب لتطورات الحياة من حوله -

  التقدير و الاحترامهو الذي يشعر تلاميذه نحوه ب -

  هو القدوة الحسنة لتلاميذه في مظهره و هندامه و تصرفاته -

  أن يكون متمتعا بصحة جسمية و نفسية -

  أن يكون مجيدا لمادة تخصصه و أن يلم بطبيعتها -

  أن يكون متعاونا -

  ) بوضع برنامج تدريبي أثناء الخدمة و ذلك لـ:٧لذا فقد اقترح ( البوهي وغبن) (

توى أداء المعلمــين في المــادة و الطريقــة و تحســين اتجهــام و تطــوير رفــع مســ •

 مهارام التعليمية و معارفهم و زيادة قدرام على الابداع و التجديد

زيادة المام المدرسين بالطرق و الأساليب الحديثة في التعليم و تعزيـز خـبرام  •

 في مجالات التخصص العلمية

ام التعليمـــــي القـــــائم ، ووســـــائل حلهـــــا و تبصـــــير المعلمـــــين بمشـــــكلات النظـــــ •

  تعريفهم بدورهم و مسئولياته في ذلك.

  

  )١٢،()١١أهم الاتجاهات الحديثة المناسبة لتربية المعلم للمجتمع المسلم:(

  

 التأكيد على تأهيل المعلم لتربية تلاميذه تربية إسلامية .١

لـــم علـــى أن ينمـــو و هـــذه العبـــارة تعـــني في جوهرهـــا توجيـــه ســـلوك المـــتعلم بمســـاعدة المع

بشــكل كامــل و شــامل و متــوازن،  و منهــا اكتســاب الخــبرات الخاصــة بــالقيم الالهيــة و 

  الخبرات البشرية مما يجعل سلكه قولا وعملا وفق منهج االله.

  ١٢٩قال تعالى: " ويستخلفكم في الأرض فينظر كيف تعملون" الأعراف:



 ٢٠

ل مثقـــال ذرة شـــر يـــره" مـــن يعمـــ يـــره وو يقـــول أيضـــا: "فمـــن يعمـــل مثقـــال ذرة خـــير 

  ٧،٨الزلزلة:

 
 العناية بتزويد المعلم بالثقافة الإسلامية .٢

هـــي الأســـاس الـــتي يبـــنى عليهـــا نظـــام اتمـــع و يقـــوم عليهـــا البنـــاء  الإســـلاميةفالثقافـــة 

التعبدي و هي منطلق تحرر النفس الإنسانية مـن العبوديـة لغـير االله و لـذا فهـي تسـتنفر 

ــــ ــــة تلاميــــذه و ت وجيههم و ارشــــادهم و حفــــز هممهــــم نحــــو دفــــع الأمــــة إلى المعلــــم لتربي

الإنطـــلاق الحضـــاري تحـــت رايـــة ديـــن االله الحنيـــف و تعـــريفهم بماضـــي أمـــة الإســـلام و 

 حاضرها.

 العناية بالتوجه الإسلامي للعلوم و بإسهامات العلماء المسلمين فيها .٣

 م فيهاتمكين المعلم من مهارات التعبير باللغة العربية الفصحى و من التعلي .٤

و يدخل في اطار هـذا البنـد الاتجـاه نحـو تعريـب جميـع المعلومـات و رفـع مسـتوى المعلـم 

فيهــا و تقويــة المعلــم في التحــدث باللغــة العربيــة لمــا لهــا مــن اســهامات في تقويــة المعلــم و 

 انعكاسها على شخصية الطالب في اللغة.

ــ .٥ م م فــي إطــار نظــاالأخــذ بمبــدأ التعلــيم مــدى الحيــاة و النظــر إلــى تربيــة المعل

 .موحد

و ذلـــك لكـــي يبقـــى المعلـــم متصـــلا بعـــالم التربيـــة و العلـــم و مطلـــع علـــى التجديـــدات 

 الحديثة

 رفع مستوى برامج تربية المعلم و تكاملها و تنوع خبراتها .٦

لأن بــــرامج اعــــداد المعلمــــين هــــي الركيــــزة الأساســــية لنــــواة تكــــوين المعلــــم ، لــــذلك مــــن 

ت المختصــة أن تقــوم يتعــديل خطــة إعــداد المعلــم و الضــروري علــى الجامعــات و الجهــا

 الاهتمام به في جميع الجوانب، المهنية، العلمية، الاجتماعية ، الأخلاقية .



 ٢١

 و محو الأمية التكنولوجية الأخذ بالتطورات المعاصرة في التقنية التربوية .٧

س لأن عصرنا الحاضر هوزمن التقـدم العلمـي و التكنولـوجي ،تطـورت معهـا طـرق تـدري

  المواد ، و تقدمت أساليبها لمراعاة تغيرات العصر كما أسلفت آنفا.

لــذلك كــان مــن الضــروري تميــة قــدرات المعلمــين علــى الأخــذ بــالتطورات العحاصــلة في 

 العالم شريطة ألا يتنافى ذلك مع الشريعة الإسلامية.

  التأكيد على البحوث و تطبيقاتها الميدانية .٨

  قدم العلوم و الارتقاء بشخصية المعلم.و ذلك لما لها من أهمية  في ت

  



 ٢٢

  المراجع:

  

تــــذكرة الســــامع و المــــتكلم فــــي أدب ) : ١٩٩٤ابــــن جماعــــة، بــــدر الــــدين ( .١

 ،        رمادي للنشر، الدمام. العالم و المتعلم

  ابن جماعة، بدر الدين . المرجع السابق. .٢
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صيغة مقترحـة لتكـوين المعلـم العـرب علـى أبو دف ، محمد خليل (أبريل) :  .٥

، مـــؤتمر الـــدور المتغـــير للمعلـــم العـــربي في أعتـــاب القـــرن الحـــادي و العشـــرين 

 غد، كلية التربية ، جامعة أسيوط.مجتمع ال

، دار دراســـات فـــي إعـــداد المعلـــمالبـــوهي، فـــاروق و بيـــومي، محمـــد غـــازي:  .٦

 المعرفة الجامعية.

 ، دار المعرفة.مهنة التعليم و أدوار المعلم البوهي، و غبن ، لطفي :  .٧

فاعليــة الإعــداد التربــوي فــي الموقــف ): ١٩٩٤الحريقــي، ســعد بــن محمــد ( .٨

مجلــة مركــز البحــوث التربويــة،  و المعلمــات قبــل التخــرج،المهنــي للمعلمــين 

 ، الرياض. ٢، العدد ١١الد 

، مكتبـة الفـلاح دراسات في الفكر التربـوي): ١٩٩٩الصاوي، محمد وجيه ( .٩

 ، الكويت.

مكتبة الأنجلو  ٢ط المعلم و التربية): ١٩٨٢) سليمان ، عرفات عبد العزيز(١٠

  المصرية، القاهرة



 ٢٣

معلــم القــرن الحــادي و ) : ٢٠٠١مــود أحمــد و مالــك، محمــد () شــوق ، مح١١    

  ، دار  العشرين

  الفكر العربي ، القاهرة.      

 العشـــــرين،): تربيـــــة المعلـــــم للقـــــرن الحـــــادي و ١٩٩٥محمـــــود أحمـــــد ( ) شـــــوقي،١٢

  مكتبة العبيكان، الرياض.

فـــن التعلـــيم عنـــد بـــدر الـــدين بـــن ):١٩٨٥) عبـــد العـــال، حســـن إبـــراهيم (١٣    

  ، مكتب عةجما

  الربية العربي لدول الخليج.   

 ) عبد العال، حسن إبراهيم. المرجع السابق.١٤    

الإعداد المهنـي للمعلـم فـي كليـة ) : ١٩٩٧عسقول ، محمد عبد الفتاح () ١٥

، مـؤتمر التربيـة في فلسـطين و تحـديات المسـتقبل،  التربية بالجامعـة الإسـلامية بغـزة 

  .كلية التربية الحكومية،غزة
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 الفكر العربي ، عين شمس.
  

  

 


